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गोवा म आयोिजत जी20 पयटन मंि रीय बैठक की उपादेयता 

परमजीत यादव 1एवं राजेश ीवा व 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

जी20 सद  देशो ंके पयटन मं ी,  21 जून 2023 को गोवा  

म िमले, िजसम कोिवड-19 महामारी के भावो ं से मु  

करते ए पयटन की िदशा म काम करने और भूिमका को 

आगे बढ़ाने की िदशा म मह पूण तीत होती है। सतत 

िवकास के िलए संयु  रा  2030 एजडा के काया यन 

और इसके सतत िवकास ल ो ं(एसडीजी) की उपल  म 

तेजी लाने म पयटन की भूिमका पर ापक चचा ई और 

इस दौरान एक लचीले और िटकाऊ पयटन े  के िवकास 

के िलए पयटन काय समूह भारत के जी20 ेसीडसी ारा 

पहचाने गए पांच पयटन ाथिमकता वाले े ो ंका समथन 

िकया गया जैसे: 1) ह रत पयटन; 2)िडिजटलीकरण; 3) 

कौशल; 4) पयटन एमएसएमईऔर 5) गंत  बंधन। 

िपछले जी20 पयटन मंि यो ं की घोषणाओ ं और बयानो ं म 

कहा गया है, पयटन जी20 के मु  उ े  म मह पूण   

योगदान देता है जो "मजबूत, िटकाऊ, संतुिलत और 

समावेशी िवकास" को बढ़ावा देता है, इसिलए सतत िवकास 

म तेजी लाने और एसडीजी हािसल करने म इस े  को 

आगे बढ़ाने की िदशा म काम करना आव क है।  

  यू े न म यु  के वैि क अथ व था पर पड़ते 

ितकूल भाव के संबंध म संबंिधत िवषय पर चचा की गई 

िजसम संयु  रा  सुर ा प रषद और संयु  रा  महासभा 

सिहत अ  मंचो ंपर  की गई अपनी रा ीय थित को 

दोहराया गया।  इसे 2 माच, 2022 के संक  सं ा ईएस 

11/1 म ब मत वोट ारा अपनाया गया था। यू े न के 

खलाफ सी संघ की आ ामकता की कड़े श ो ंम िनंदा 

की गई और यू े न के े  से उसकी पूण और िबना शत 

वापसी की मांग के बारे म चचा की गई। अिधकांश सद ो ं

ने यू े न म यु  की कड़ी िनंदा की और इस बात पर जोर 

िदया िक इससे भारी मानवीय पीड़ा हो रही है और वैि क 

अथ व था म मौजूदा कमजो रयां बढ़ रही ह - िवकास 

बािधत हो रहा है, मु ा ीित बढ़ रही है, आपूित ृंखला 

बािधत हो रही है, ऊजा और खा  असुर ा बढ़ रही है, और 

िव ीय थरता का खतरा  बढ़ रहा है। यह मानते ए िक 1 डेयर 
2 राजभाषा िवभाग  
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जी20 सुर ा मु ो ं को हल करने का मंच नही ं है, यह 

ीकार िकया गया िक सुर ा मु ो ं के वैि क अथ व था 

पर गंभीर प रणाम हो सकते ह। 

 अंतररा ीय कानून तथा शांित और थरता की 

र ा करने वाली ब प ीय णाली को बनाए रखना 

आव क है। इसम संयु  रा  के चाटर म िनिहत सभी 

उ े ो ंऔर िस ांतो ंकी र ा करना और सश  संघष  म 

नाग रको ंऔर बुिनयादी ढांचे की सुर ा सिहत अंतररा ीय 

मानवीय कानून का पालन करना शािमल है। परमाणु 

हिथयारो ंका उपयोग या उपयोग की धमकी अ ीकाय है। 

संघष  का शांितपूण समाधान, संकटो ं के समाधान के 

यास, साथ ही कूटनीित और संवाद मह पूण ह। आज का 

युग यु  का नही ं होना चािहए। सतत सामािजक-आिथक 

िवकास और आिथक समृ  के साधन के प म पयटन 

की मह पूण भूिमका है और पयटन नीितयो ं म े  का 

प रवतन का िवषय सबसे आगे होना चािहए। पयटन 

नीितयो ंम  प से थरता, समावेशन और लचीलेपन 

को ाथिमकता दी जानी चािहए। इस े  को एक सम  

ि कोण की आव कता है जो आिथक, सामािजक, 

पयावरणीय थरता के च  को बढ़ावा दे, इसके िलए जी20 

देशो ं म एक संपूण-सरकारी ि कोण, िविभ  रो ं पर 

ॉस-से ोरल सम त नीितयो ं की आव कता होगी। 

रा ीय प र थितयो,ं ज रतो ंऔर ाथिमकताओ ंको ान 

म रखते ए िनयो ाओ ं और िमको ं के संगठनो,ं िनजी 

े  और थानीय आबादी के साथ-साथ नए, समावेशी और 

अिभनव िव पोषण मॉडल की आव कता है। 

     पयावरण के िलए जीवन शैली की अवधारणा को 

आगे बढ़ाने के मह  को पहचानने की आव कता है। जो 

कम करने, पुन: उपयोग करने और पुनच ण के ि कोण 

के अनु योग के मा म से हमारे ह के ब मू  ाकृितक 

संसाधनो ंके संर ण और यो ंके यासो ंके मा म से 

कृित के साथ सदभाव म रहने पर कि त है। आबादी के 

प रणाम प सकारा क वहार प रवतन का एक 

वैि क जन आंदोलन शु  आ जो पयटन े  म एसडीजी 

ा  करने के िलए एक रक के प म काम कर सकता 

है। गोवा की बैठक के दौरान पयटन नीितयो ंऔर पहलो ंके 

मा म से लिगक समानता को आगे बढ़ाने और मिहलाओ ं

के सश करण के िलए ितब ता की पुि  की गई। सतत 

िवकास ल ो ंको ा  करने के मा म के प म पयटन 

के िलए गोवा रोडमैप सराहनीय है। एसडीजी की उपल  

की िदशा म पयटन को आगे बढ़ाने म स म करने के िलए 

कारवाई यो  नीितयो ं को थािपत िकया जाना आव क 

है।  

पयटन े  को ह रत बनाना   

पयटन े  जलवायु प रवतन, जैव िविवधता और 

सां ृ ितक नुकसान से भािवत होता है और अ िधक 

भािवत होता है और इसे कृित संर ण, जलवायु कारवाई, 

आिथक समृ , सां ृ ितक संर ण और समाजो ं के बीच 

अिधक लचीला बनाने के िलए असमानताओ ंसे संघष करना 

होगा। बुिनयादी ढांचे और संचालन म थरता को आगे 

बढ़ाने के िलए पयटन नीितयो ं म िन िल खत को शािमल 

करने की आव कता है जैसे नौक रयाँ पैदा करना ; 

उ जन को कम करने के ि कोण को ो ािहत करने के 

िलए मु धारा की जलवायु कारवाई करना ; जैव िविवधता 

संर ण और पयावरण एवं जलवायु अनुकूल पयटन का 

समथन करना; पयटन िवकास म थानीय िनवािसयो ं और 

कमजोर समूहो,ं जैसे युवाओ,ं मिहलाओ,ं थानीय समुदायो ं

और देशी लोगो ं और िवकलांग यो ं की र ा, 
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सश करण और टैवल फॉर लाइफ की भावना म थायी 

पयटन के िलए आगंतुको ं की कारवाई को आगे बढ़ाना।  

पया  डेटा और माप के मा म से पयटन की थायी 

योजना और बंधन को बढ़ाया जा सकता है,  पयटन के 

माप को उसके तीन आयामो ं आिथक, सामािजक और 

पयावरणीय - म आगे बढ़ाने की आव कता के अनुसार  

और इसके िलए एक सां कीय ढांचे की िदशा म पहल 

को ीकार िकया गया । संयु  रा  सां की भाग 

(यूएनएसडी) के सहयोग से यूएनड ूटीओ ारा पयटन 

की थरता को मापने (एमएसटी) की शु आत की गई। 

पयटन े  के सतत प रवतन म तेजी लाने के िलए 

ै क वैि क पहलो ं पर ान िदया जाना सराहनीय है 

जैसे वन ैनेट स ेनेबल टू र  ो ाम, पयटन म 

जलवायु कारवाई पर ासगो घोषणा और वैि क पयटन 

ा क पहल आिद।  

 

ित धा कता, समावेशन और थरता को बढ़ावा 

देने के िलए िडिजटलीकरण की श  का उपयोग  

   पयटन पर िडिजटल ौ ोिगिकयो ं के प रवतनकारी 

भाव देखे जा रहे ह।  पयटन जीवन च  के हर चरण म 

मांग और आपूित दोनो ंप ो ंपर िडिजटलीकरण को शािमल 

करने के साथ-साथ रा ीय प र थितयो,ं ज रतो ं और 

ाथिमकताओ ं को ान म रखते ए गंत ो ं और 

वसायो,ं िवशेष प से एमएसएमई के िडिजटल प रवतन 

को बढ़ावा देने की आव कता है।  

   एमएसएमई का समथन करने के िलए सभी के 

िलए िडिजटल िश ण और िडिजटल बुिनयादी ढांचे तक 

प ंच को ाथिमकता देने और युवाओ,ं मिहलाओ,ं थानीय 

समुदायो ं और देशी लोगो ं और िवकलांग यो ं जैसे 

कमजोर समूहो ं को अनुकूिलत करने और बढ़ने के िलए 

ो ािहत िकया जा रहा है  और या ा को आगे बढ़ाने के 

िलए िडिजटल उपकरणो ं के उपयोग को ो ािहत िकया 

जा रहा है। सुिवधा और िनबाध या ा, सुर ा और संर ा म 

वृ , बेहतर बुिनयादी ढाँचा बंधन पर फोकस िकया जा 

रहा है।  देशो ं को पयटन म िडिजटल ौ ोिगिकयो ं के 

िनयमो ं पर काम करते ए े ो ं की ित धा कता को 

आगे बढ़ाने के िलए पयटन म िविश  नवाचार और 

उ िमता नीितयो ं और काय मो ं को बढ़ावा िदया जा रहा 

है। आज सभी देशो ं ारा थानीय उपज और पारंप रक 

जीवन शैली पर आधा रत पयावरण अनुकूल काय  और 

पयटन पेशकशो ंको साझा करना और बढ़ावा देने के िलए 

िडिजटल उपकरणो ंका उपयोग करना िहतकारी है।  

 

युवाओ ं और मिहलाओ ं को अ ी नौक रयो ं और 

उ मशीलता के अवसरो ंके िलए सश  बनाना 

   पयटन सभी उ  और कौशल र के लोगो ं के 

िलए न केवल , ब  अ  प से कृिष, िनमाण, 

िविनमाण, खुदरा, ह िश , सां ृ ितक और रचना क 

उ ोग, िव ीय सेवाओ,ं सूचना और सिहत कई अ  े ो ंम 

रोजगार पैदा करता है।  पयटन मिहलाओ ं के िलए एक 

मह पूण रोजगार े  है, जो दुिनया भर म इस े  की 

वैि क म श  का 54% िह ा है, जबिक सम  

अथ व था म यह 39% है, िफर भी मिहलाएं सबसे कम 

भुगतान वाली और सबसे कम थित वाली नौक रयो ं म 

कि त ह। पयटन और पा रवा रक पयटन वसायो ंम बड़ी 

मा ा म अवैतिनक काय करते ह।  मिहलाएं, जो अ र 

अनौपचा रक या आक क रोजगार म लगी रहती ह, उन 
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पर कोिवड-19 महामारी का ितकूल असर पड़ा है और 

इस े  म असमानताएं बढ़ गई ह और हाल के वष  म 

लिगक समानता और मिहलाओ ंके अिधकारो ंकी िदशा म 

कड़ी मेहनत से हािसल िकए गए लाभ उलट गए ह। पयटन 

रोजगार को मह पूण चुनौितयो ंका सामना करना पड़ता है, 

िवशेष प से कोिवड-19 महामारी के बाद, म की कमी; 

अप िलंग, री िलंग, नई िलंग और िडिजटल 

िलंग; ितभा आकषण और ितधारण; अ े  काम की 

कमी और नकारा क धारणाएँ जैसी सम ाओ ंका सामना 

करना पड़ रहा है। आज पयटन िश ा और कौशल को 

बदलने की आव कता है और युवाओ ं की उ  गुणव ा 

और समकालीन पयटन िश ा तक प ंच सुिनि त करना 

और साथ ही एक ऐसे े  का िनमाण करना  जो स  और 

िटकाऊ नौक रयां पैदा करने म स म हो और युवाओ ंके 

क रयर िवकास के िलए पया  प र थितयां दान करने 

वाली ितभा को आकिषत करने और बनाए रखने म स म 

हो।  पयटन िश ा और कै रयर पथो ं के िलए एक रोडमैप 

बनाने के मह  को रेखांिकत करने की आव कता है 

िजसम िटकाऊ, समावेशी और सावभौिमक प से सुलभ 

पयटन और रा ीय और थानीय र पर ि प ीय 

सामािजक संवाद और उ ोग-अकादिमक-सरकारी 

साझेदारी को मजबूत करने सिहत सभी िहतधारको ं को 

शािमल िकया जाए।  िश ा और कै रयर पथ और िश ण 

के अवसरो ं को तैयार करने के िलए कौशल अंतराल की 

पहचान करना और िवशेष प से युवाओ,ं मिहलाओ,ं 

थानीय समुदायो ं और देशी लोगो ं और िद ांगो ं जैसे 

कमजोर समूहो ं के िलए एक कुशल पयटन कायबल का 

िनमाण करने और प ंच का लाभ उठाया जाना चािहए।  

 

 नवो ेषण सिहत गितशीलता लाने के िलए पयटन 

एमएसएमई, ाटअप और िनजी े  का पोषण करना 

      एमएसएमई म लगभग 80% पयटन वसाय 

शािमल है और हमारे कुछ देशो ं म, यह देखा जा सकता 

सकता है।  एमएसएमई और ाटअप सिहत िनजी े  के 

िलए नवाचार और गितशीलता का समथन करने की 

आव कता है। पयटन े  के भीतर और पयटन और 

अ  े ो ंके बीच मू  ृंखला एकीकरण की चुनौितयो ंका 

समाधान करना।  गंत ो ं और वसायो,ं िवशेष प से 

एमएसएमई के िलए आिथक और पयावरणीय थरता, 

सामािजक िज ेदारी की िदशा म सहयोग बढ़ाना हमारा 

ल  होना आव क है। हम देशो ं को उन नीितयो,ं 

िविनयमो ं और पहलो ं पर ान कि त करने के िलए 

ो ािहत करते ह जो प रवतन बंधन को सश  बनाते ह 

और अनुकूलनशीलता और आधुिनकीकरण के िलए पयटन 

की मता बढ़ाते ह।  पयटन म अनौपचा रकता एक बड़ी 

चुनौती है, जो िवशेष प से युवाओ,ं मिहलाओ,ं थानीय 

समुदायो ं और देशी लोगो ं और िवकलांग यो ं जैसे 

सबसे कमजोर समूहो ंको भािवत करती है, इस िदशा म 

अनौपचा रक से औपचा रक तक सं मण को आगे बढ़ाना 

मह पूण तीत हो रहा है।  

 

गंत  बंधन - सम  ि कोण की िदशा म गंत ो ंकी 

रणनीितक योजना और बंधन पर पुनिवचार  

      पयटन थलो ंके बंधन को एक सम  मॉडल 

की िदशा म पुन: तैयार करने की आव कता है जो पया  

शासन का िनमाण करे और थरता, समावेशन और 

लचीलेपन को आगे बढ़ाए। पयटन पर कोिवड-19 संकट के 

भाव ने गंत  बंधन के एक नए मॉडल की आव कता 
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पर बल िदया है। रा ीय प र थितयो,ं ज रतो ं और 

ाथिमकताओ ं को ान म रखते ए, जहां ासंिगक हो, 

िटकाऊ पयटन के िलए गंत  बंधन म मुख अिभनेताओ ं

के प म गंत  बंधन संगठनो ं(डीएमओ) के िनमाण को 

बढ़ावा देने के िलए इसके तीन ंभो ं- आिथक, सामािजक 

और पयावरण - म भी यास िकया जाना चािहए।  

    आज गंत  र पर सावजिनक-िनजी े ो ंऔर 

िनवािसयो ंके बीच साझेदारी पर आधा रत थायी शासन की 

ओर ले जाने के िलए ि प ीय सामािजक संवाद को मजबूत 

करने और िविभ  रो ंपर सरकारो,ं पयटन िहतधारको ंके 

बीच सम य तं  बनाने के मह  को सु ढ़ करने की 

आव कता है। संकेतको ं के अनुसार थानीय र पर 

पयटन के भाव को मापने और सतत पयटन वेधशालाओ ं

(यूएनड ूटीओ के सतत पयटन वेधशालाओ ं के 

अंतरा ीय नेटवक) जैसी पहलो ं पर ान िदए जाने की 

आव कता है। गंत  बंधन िदशािनदशो ंके िवकास तथा 

भावी और पया  सहयोगी शासन मॉडल को बढ़ावा िदया 

जाना इस िदशा म मुख काय ह।  

भावी माग  

  एसडीजी के उ े ो ं को पूरा करने और एक समावेशी 

और िटकाऊ भिव  के िनमाण के िलए पयटन े  म 

बदलाव के िलए वसुधैव कुटंुबकम की स ी भावना म एक 

साथ काम करना और एक-दूसरे का सहयोग करना अ ा 

कदम होगा। एसडीजी के काया यन से संबंिधत रा ीय 

और अंतरा ीय एजडा और ि याओ ंम पयटन को उ  

थान पर रखने के ि कोण बनाए रखा जाना चािहए और 

इस िदशा म िमलकर काम करने की आव कता है। 

एसडीजी की गित पर जी20 पयटन ऑनलाइन मंच की 

थापना को एक उपकरण के प म सुझाया गया है और 

ऐसी िवरासत के िनमाण म भारत की अ ता की सराहना 

की जा सकती है। 

 

 

……………… 
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